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Российская Федерация

КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ - КУЗБАСС
Топкинский муниципальный округ
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ТОПКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  24 марта 2021 года № 382-п
г.Топки
О внесении изменений в постановление администрации Топкинского муниципального округа от 02.02.2021 года №130 – п «Об утверждении Положения о порядке оказания платных услуг муниципальными учреждениями, подведомственными управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Топкинского муниципального округа»

В соответствии  с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441  «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», постановлением Правительства Российской Федерации от 26.06.1995 № 609 «Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности финансирования организаций культуры и искусства» и в целях упорядочения предоставления муниципальных платных услуг, не отнесенных к основным видам деятельности учреждениями, подведомственными управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Топкинского муниципального округа:
1. Внести в постановление администрации Топкинского муниципального округа от 02.02.2021 № 130-п «Об утверждении Положения о порядке оказания платных услуг муниципальными учреждениями, подведомственными управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Топкинского муниципального округа» следующие изменения:

1.1.  Пункт 6.9. раздела 6 Положения о порядке оказания платных услуг муниципальными учреждениями, подведомственными управлению культуры, спорта и молодежной политики администрации Топкинского муниципального округа, утвержденного данным постановлением, изложить в новой редакции: 

«6.9. Доходы, полученные от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности, расходуются Учреждением в строгом соответствии с утвержденным Планом ФХД и направляются на: 

- материальное поощрение сотрудников от 50 до 70%, 

- развитие основной деятельности (приобретение основных и материальных запасов услуги связи; транспортные, коммунальные услуги; работы, услуги по содержанию имущества; прочие работы и услуги; прочие расходы) до 30 %.

Конкретные пропорции (%) от полученного дохода на доплаты работникам  и оплату услуг Учреждений, указываются в Положении о порядке оказания платных услуг Учреждения.».
2. Разместить данное постановление на официальном сайте администрации Топкинского муниципального округа в информационно – коммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы Топкинского муниципального округа по социальным вопросам Т.Н.Смыкову.

4. Постановление вступает в силу после официального обнародования.

И.о. главы Топкинского

муниципального округа                                                                   Е,Л. Рябова
